
 

 

BELEIDSPLAN STICHTING SUNNEMEERTEN 
 
 
1. Missie en doelstelling 
 
Stichting Sunnemeerten heeft als doel het bevorderen van culturele 
participatie, sociale cohesie en inclusie in de samenleving, en daarmee bij te 
dragen aan het algemeen belang. 
 
De stichting brengt mensen uit verschillende achtergronden, leeftijden en 
leefomgevingen samen in een gezamenlijk creatief proces dat leidt tot 
publieke kunstpresentaties in de openbare ruimte. 
 
De stichting beoogt het algemeen nut en heeft geen winstoogmerk. 
 
 
2. Activiteiten 
 
De kernactiviteit van de stichting is de organisatie van de Sunnemeerten 
Parade, een participatief kunstproject waarin het volledige traject – van 
gezamenlijk maken tot publieke presentatie – centraal staat. 
 
De Sunnemeerten Parade bestaat uit: 
 

- een netwerk van werkplaatsen waarin deelnemers onder begeleiding 
van professionele kunstenaars lichtsculpturen ontwikkelen 

- een gezamenlijk maakproces waarin ontmoeting, samenwerking en 
artistieke ontwikkeling centraal staan 

- een publieke parade waarin de gemaakte lichtsculpturen door de 
deelnemers worden gepresenteerd in de openbare ruimte 

 
De werkplaatsen en de parade vormen één samenhangend geheel en zijn 
onlosmakelijk met elkaar verbonden. De parade is de publieke manifestatie 
van het gezamenlijke maakproces. 
 
De stichting organiseert deze activiteit op terugkerende basis en werkt 
daarbij samen met scholen, maatschappelijke organisaties en culturele 
partners. 
 
Met deze activiteiten draagt de stichting bij aan ontmoeting, 
maatschappelijke verbinding en actieve deelname aan cultuur, en daarmee 
aan het algemeen belang. 
  



 

 

 
3. Doelgroep en bereik 
 
De stichting richt zich op: 
 

- inwoners van Groningen en omliggende dorpen en regio 
- deelnemers van verschillende leeftijden en achtergronden 
- mensen voor wie deelname aan kunst en cultuur minder 

vanzelfsprekend is 
- leerlingen in het primair, voortgezet en middelbaar beroepsonderwijs 

 
Binnen de Sunnemeerten Parade nemen deelnemers actief deel aan het 
gezamenlijke maakproces. In de eerste editie namen circa 700 deelnemers 
deel. De stichting zet in op verdere groei van het aantal deelnemers in 
komende edities. 
 
De publieke parade trekt een breed publiek. In de eerste editie bezochten 
circa 10.000 mensen het evenement. Voor toekomstige edities wordt een 
verdere groei in publieksbereik verwacht. 
 
 
4. Werkwijze 
 
De stichting hanteert een participatieve werkwijze waarin deelnemers actief 
betrokken zijn bij het gehele proces: van ideeontwikkeling tot realisatie en 
presentatie. 
 
In werkplaatsen werken deelnemers samen met professionele kunstenaars 
aan lichtsculpturen. Het gezamenlijke maakproces vormt de basis van het 
project en creëert ruimte voor ontmoeting, samenwerking en persoonlijke 
ontwikkeling. 
 
De parade vormt de afsluiting van dit proces en maakt het gezamenlijke 
resultaat zichtbaar in de openbare ruimte. 
 
Samenwerking met maatschappelijke en culturele partners maakt het 
mogelijk om diverse doelgroepen te bereiken en deelname laagdrempelig te 
houden. 
 
 
5. Financiën 
 
De stichting financiert haar activiteiten door middel van subsidies van 
overheden, bijdragen van fondsen, samenwerkingen met partners en 
donaties. 
 
De middelen worden volledig besteed aan de uitvoering van de 
Sunnemeerten Parade, waaronder: 



 

 

- organisatie en begeleiding van werkplaatsen 
- honoraria voor professionele kunstenaars en medewerkers 
- materialen en productie van lichtsculpturen 
- organisatie van de parade en publieksbereik 

 
De stichting doet geen uitkeringen aan oprichters, bestuurders of andere 
betrokkenen, anders dan vergoedingen voor gemaakte kosten of 
marktconforme beloningen voor uitgevoerde werkzaamheden. 
 
De stichting voert een deugdelijke administratie waaruit te allen tijde de 
rechten en verplichtingen van de stichting kunnen worden afgeleid. 
 
De stichting werkt projectmatig en stelt jaarlijks een begroting en financiële 
verantwoording op. 
 
 
6. Vermogensbeheer 
 
De stichting heeft geen winstoogmerk en houdt niet meer vermogen aan 
dan redelijkerwijs nodig is voor de continuïteit van haar werkzaamheden. 
Eventuele reserves worden uitsluitend gebruikt ter ondersteuning van 
toekomstige edities van de Sunnemeerten Parade en ter waarborging van 
de voortgang van het project. 
 
 
7. Bestuur en organisatie 
 
De stichting kent een bestuur dat verantwoordelijk is voor het toezicht op 
het beleid en de financiële gang van zaken. 
 
De dagelijkse uitvoering ligt bij de projectorganisatie. Er is een duidelijke 
scheiding tussen bestuur en uitvoering. 
 
 
8. Beloningsbeleid 
 
Bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij 
hebben uitsluitend recht op vergoeding van gemaakte onkosten. 
 
Professionele kunstenaars en medewerkers worden gehonoreerd conform 
gangbare tarieven binnen de culturele sector en in lijn met de Fair Practice 
Code. 
  



 

 

9. Transparantie en verantwoording 
 
De stichting hecht waarde aan transparantie en legt jaarlijks 
verantwoording af over haar activiteiten en financiën. 
 
Op de website worden de volgende gegevens gepubliceerd: 
 

- het beleidsplan 
- de samenstelling van het bestuur 
- het beloningsbeleid 
- de financiële verantwoording 

 
De stichting voldoet aan de publicatieverplichtingen die gelden voor 
algemeen nut beogende instellingen (ANBI). 
 
 
10. Slot 
 
Met de Sunnemeerten Parade realiseert Stichting Sunnemeerten een 
terugkerend participatief kunstproject dat bijdraagt aan verbinding, inclusie 
en culturele toegankelijkheid in de samenleving. 
 


